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1. INTRODUCCION DEL MODULO PROFESIONAL:

Se trata de un mddulo tanto conceptual como procedimental en el que se da
respuesta a la funcidén de intervencién/ejecucion y evaluacion de la competencia del
profesional. Este mddulo profesional contiene la formacidn necesaria para
desempefiar la funcidn de intervencion y ejecucion y que incluye aspectos como el
conocimiento e interpretacion de las caracteristicas y necesidades de las personas en
situacion de dependencia, el conocimiento de los colectivos sociales mas afectados por
la dependencia; ya sea personas mayores, con diversidad funcional o con
enfermedades degenerativas y mentales, para poder ejercer como Técnicas en la
atencién a estos colectivos y para favorecer y aumentar su grado de autonomia, al
mismo tiempo de apoyar en las necesidades de la vida diaria.

1.1. Competencia general del titulo

La competencia general de este titulo consiste en atender a las personas en
situacion de dependencia, en el dmbito domiciliario e institucional, a fin de mantenery
mejorar su calidad de vida, realizando actividades asistenciales, no sanitarias,
psicosociales y de apoyo a la gestion doméstica, aplicando medidas y normas de
prevencion y seguridad y derivdndolas a otros servicios cuando sea necesario.

1.2. Cualificaciones y unidades de competencia del Catalogo Nacional de las Cualificaciones
Profesionales asociadas al médulo

Este mddulo profesional no tiene unidades de competencia asociadas al médulo;
ya que contiene la formacidén necesaria para desempenar la funcién de intervencién y
ejecucién recogida en otros moddulos profesionales, pues permite conocer las
caracteristicas y necesidades de las personas en situacién de dependencia y de su
entorno para, a partir de este conocimiento, establecer las diferentes intervenciones.

1.3. Competencias profesionales, personales y sociales del titulo a los que contribuye
el médulo
El médulo de Caracteristicas y Necesidades de las personas en situacion de

dependencia contribuye a la consecucion de las siguientes competencias del ciclo del
REAL DECRETO 1593/2011, de 4 de noviembre, por el que se establece el Titulo de
Técnico en Atencion a Personas en Situacién de Dependencia y se fijan sus ensefanzas
minimas en la Comunidad de Castilla y Ledn.
- Determinar las necesidades asistenciales y psicosociales de la persona en
situacidon de dependencia, mediante la interpretacidon de la informacién obtenida
acerca de la persona a través del plan de atencion individual, respetando la

confidencialidad de la misma.
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- Organizar las actividades de atencidn a las personas en situacién de dependencia,
favoreciendo su colaboracidn y la de la familia, y teniendo en cuenta las directrices

establecidas en el plan de atencién individualizada.

- Realizar las tareas de higiene personal y vestido de las personas en situacion de
dependencia, aportando la ayuda precisa, favoreciendo al maximo su autonomia
en las actividades de la vida diaria y manteniendo hacia ellos una actitud de

respeto y profesionalidad.

- Organizar la intervencién relativa a la alimentacion, supervisando los mendus,

preparando los alimentos y administrandolos cuando sea necesario.

- Realizar las intervenciones relacionadas con el estado fisico de las personas en
situacion de dependencia, siguiendo las pautas establecidas y mostrando en todo

momento respeto por su intimidad.

- Realizar los traslados, movilizaciones y apoyo a la de ambulacién de las personas
en situacion de dependencia, empleando los protocolos y las ayudas técnicas
necesarias, siguiendo las pautas marcadas en el plan de atencidn individual (PIA) y

adoptando medidas de prevencién y seguridad.

- Implementar intervenciones de apoyo psicosocial, empleando ayudas técnicas,
apoyos de comunicacién y tecnologias de la informaciéon y la comunicacién, y

siguiendo las pautas marcadas en el plan de atencién individual.

- Aplicar técnicas y estrategias para el mantenimiento y desarrollo de las
habilidades de autonomia personal y social de las personas en situacién de
dependencia, empleando ayudas técnicas y de comunicacidn conforme a las pautas
marcadas en el plan de atencion individual.

- Realizar tareas de acompafiamiento y asistencia personal, respetando las
directrices del Plan Individual de Vida Independiente vy las decisiones de la persona

usuaria.

- Asesorar a la persona en situacidon de dependencia, a los familiares y cuidadores

no formales, proporciondandoles pautas de actuacion en el cuidado y la atencién

-3-
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asistencial y psicosocial, y adecuando la comunicacién y las actitudes a las

caracteristicas de la persona interlocutora.

- Colaborar en el control y seguimiento de las actividades asistenciales,
psicosociales y de gestiéon domiciliaria, cumplimentando los registros oportunos,
manejando las aplicaciones informaticas del servicio y comunicando las incidencias

detectadas.

- Gestionar las llamadas entrantes y salientes del servicio de teleasistencia,
recibiéndolas y emitiéndolas segun los protocolos establecidos y utilizando

aplicaciones informaticas y herramientas telematicas.

- Aplicar procedimientos de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para
todos» en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccién o

prestacion de servicios.

1.4. Objetivos Generales del ciclo a los que contribuye el médulo.

Los objetivos generales del ciclo a los que contribuye el médulo son los siguientes:
(DECRETO 49/2014, de 2 de octubre, por el que se establece el Curriculo
correspondiente al titulo de Técnico en Atencidon a Personas en Situacidon de

Dependencia en la Comunidad de Castilla y Ledn).

- Identificar técnicas e instrumentos de observacion y registro, seleccionandolos
en funcidn de las caracteristicas de las personas en situacion de dependencia y
del plan de atencion individualizado, para determinar sus necesidades
asistenciales y psicosociales.

- Interpretar las directrices del programa de intervencién, adecuandolas a las
caracteristicas y necesidades de las personas en situacion de dependencia, para
organizar las actividades asistenciales y psicosociales.

- Identificar las posibilidades y limitaciones de las personas en situacién de
dependencia, seleccionando el tipo de ayuda segun sus niveles de autonomia y
autodeterminacion, para la realizacion de las actividades de higiene personal y

vestido, y siguiendo las pautas marcadas en el plan de atencion individualizado.
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- Interpretar las prescripciones dietéticas establecidas en el plan de atencién
individualizado, adecuando los menus y la preparacion de alimentos, para
organizar la intervencion relacionada con la alimentacién.

- ldentificar las necesidades de apoyo a la ingesta de las personas en situacion de
dependencia, relacionandolas con las técnicas y soportes de ayuda para
administrar los alimentos.

- Seleccionar técnicas de preparacidon para la exploracion, administracion y
control de medicacién y recogida de muestras de la persona en situacién de
dependencia, relacionandolas con sus caracteristicas y las pautas establecidas
para llevar a cabo intervenciones relacionadas con el estado fisico.

- Seleccionar procedimientos y ayudas técnicas, siguiendo las directrices del plan
de atencion individualizado y adecudndolos a la situacion de las personas en
situacion de dependencia, para realizar los traslados, movilizaciones y apoyo a
la de ambulacién de los mismos.

- Analizar estrategias psicoldgicas, rehabilitadoras, ocupacionales y de
comunicacién, adecuandolas a circunstancias especificas de la persona en
situacién de dependencia, para realizar intervenciones de apoyo psicosocial
acordes con las directrices del plan de atencién individualizado.

- Identificar sistemas de apoyo a la comunicacion, relacionandolos con las
caracteristicas de la persona, para el desarrollo y mantenimiento de habilidades
de autonomia personal y social.

- Seleccionar ayudas técnicas y de comunicacidn, relaciondandolas con las
posibilidades y caracteristicas de la persona en situacidon de dependencia, para
favorecer las habilidades de autonomia personal y social y las posibilidades de
vida independiente.

- Identificar los principios de vida independiente, relacionandolos con las
caracteristicas de la persona y del contexto, para promover su autonomia y
participacién social.

- Analizar los elementos criticos del Plan Individual de Vida Independiente,
relacionandolo con las decisiones de cada persona para realizar las tareas de

acompafiamiento y asistencia personal.
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- Seleccionar estilos de comunicacion y actitudes, relacionandolas con las
caracteristicas del interlocutor, para asesorar a las personas en situacién de
dependencia, familias y cuidadores no formales.

- Cumplimentar instrumentos de control y seguimiento, aplicando los protocolos,
para colaborar en el control y seguimiento en las actividades asistenciales,
psicosociales y de gestion.

- Identificar herramientas telematicas y aplicaciones informaticas, seleccionando
los protocolos establecidos para la emisidn, recepcion y gestion de llamadas del
servicio de teleasistencia.

- Analizar y aplicar las técnicas necesarias para dar respuesta a la accesibilidad universal y

al «disefio para todos».

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

2.1. Caracteriza el concepto de autonomia personal, analizando los factores que intervienen
tanto en su prevencidon y promocidon como en su deterioro.
- Criterios de evaluacién:
a) Se han descrito los procesos basicos asociados a la promocidn de la autonomia personal y
la vida independiente.

b) Se han caracterizado las habilidades de autonomia personal.
c) Se han identificado los factores que favorecen o inhiben el mantenimiento de la

autonomia personal y la vida independiente.
d) Se han descrito las principales alteraciones emocionales y conductuales asociadas a la
pérdida de autonomia personal.

e) Se han identificado los indicadores generales de la pérdida de autonomia.
f) Se ha justificado la necesidad de respetar la capacidad de eleccidon de la persona en

situacion de dependencia.
g) Se ha argumentado la importancia de la prevencién para retrasar las situaciones de
dependencia.
h) Se ha valorado la importancia de la familia y del entorno del sujeto en el

mantenimiento de su autonomia personal y su bienestar fisico y psicosocial.
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2.2. Clasifica los niveles de dependencia y las ayudas requeridas asociados al proceso de
envejecimiento, analizando los cambios y deterioros producidos por el mismo.

- Criterios de evaluacién:

a) Se han relacionado los cambios bioldgicos, psicoldgicos y sociales propios del
envejecimiento con las dificultades que implican en la vida diaria de la persona.

b) Se han identificado las patologias mas frecuentes en la persona mayor.

c) Se han descrito las principales caracteristicas y necesidades de las personas mayores.

d) Se han identificado las principales manifestaciones de deterioro personal y social
propio de las personas mayores.

e) Se han relacionado los niveles de deterioro fisico, psicolégico y social con los grados de
dependenciay el tipo de apoyo requerido.

f) Se han descrito las conductas y comportamientos caracteristicos de las personas
mayores durante el periodo de adaptacion al servicio de atencién a la dependenciay al
profesional de referencia.

g) Se han identificado las necesidades de orientacion y apoyo de los cuidadores familiares
y no profesionales de la persona mayor.

h) Se ha valorado la importancia de respetar las decisiones e intereses de las personas

mayores.

2.3. Reconoce las caracteristicas de las personas con discapacidad, relacionandolas con los
niveles de dependencia y la ayuda requerida.
- Criterios de evaluacién:
a) Se ha relacionado la evolucidn del concepto de discapacidad con los cambios sociales,
culturales, econdmicos y cientifico-tecnoldgicos.
b) Se han relacionado los diferentes tipos de discapacidad con las dificultades que
implican en la vida cotidiana de las personas.
c) Se han descrito las principales necesidades psicolédgicas y sociales de las personas con
discapacidad.
d) Se han relacionado diferentes tipologias y niveles de discapacidad con el grado de
dependencia y tipo de apoyo precisado.

e) Se han identificado los principios de la vida independiente.
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f) Se han descrito las necesidades de orientacién y apoyo a los cuidadores no

profesionales de la persona con discapacidad.

g) Se ha argumentado la importancia de la eliminacién de barreras fisicas para favorecer

la autonomia de las personas con discapacidad fisica o sensorial.
h) Se ha argumentado la importancia de respetar las decisiones e intereses de las

personas con discapacidad.

2.4. Describe las enfermedades generadoras de dependencia, determinando sus efectos
sobre las personas que las padecen.

- Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado las enfermedades agudas, crénicas y terminales por su influencia

en la autonomia personal de la persona enferma.

b) Se han identificado las principales caracteristicas y necesidades psicolégicas y sociales

de los pacientes con enfermedades generadoras de dependencia.

c) Se han definido las principales caracteristicas de las enfermedades mentales mas

frecuentes.

d) Se ha descrito la influencia de las enfermedades mentales en la autonomia personal y

social de las personas que las padecen.

e) Se han identificado las necesidades de apoyo asistencial y psicosocial de las personas

enfermas en funcién de la tipologia de enfermedad que padecen.

f) Se han descrito las principales pautas de atencién a las necesidades psicoldgicas y

sociales de las personas enfermas.
g) Se han descrito las necesidades de orientacidon y apoyo a los cuidadores no

profesionales de la persona enferma.

h) Se ha sensibilizado sobre la influencia de la enfermedad en la conducta de la persona

enferma.
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3. CONTENIDOS
3.1. BLOQUES DE CONTENIDOS DEL MODULO

1. Caracterizacidn del concepto de autonomia personal:
- Conceptos basicos de psicologia: ciclo vital, procesos cognitivos, emocionales y
conductuales. Motivacion y autoestima.
- Autonomia y dependencia. Vida independiente concepto, origen, filosofia.
Autodeterminacién. Comportamiento adaptativo e integracién social.
Clasificacion de las actividades basicas e instrumentales de la vida diaria.
- Identificacién de los diferentes grados y niveles de dependencia: protocolos y pruebas
estandarizadas de evaluacion de la dependencia. Indicadores generales de la pérdida de
autonomia.
- Habilidades de autonomia personal.
- Promocién de la autonomia personal. Procesos basicos y factores influyentes.
- Prevencion de la pérdida de autonomia
- Identificacion de barreras fisicas y psicosociales para la autonomia de las personas.
- Alteraciones y trastornos emocionales y conductuales asociados a la pérdida de
autonomia.
- Valoracion de la prevencién y la promocion de la autonomia personal como estrategia
de actuacién frente a la dependencia. Uso de técnicas adaptadas, ayudas técnicas y
adaptaciones ambientales.
- Sensibilizacién acerca de la importancia de respetar la capacidad de eleccién de las
personas en situacién de dependencia.

- Papel del entorno familiar en el ambito de la autonomia personal y la dependencia.
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2. Clasificacion de los procesos de envejecimiento:
- El proceso de envejecimiento. Cambios bioldgicos, psicoldgicos y sociales
asociados al envejecimiento.
- Incidencia del envejecimiento en la calidad de vida y la autonomia de la persona
mayor.
- Evolucién del entorno socioafectivo y de la sexualidad de la persona mayor.
- Patologias mas frecuentes en la persona mayor.
- ldentificacién de las necesidades especiales de atencidn y apoyo integral de las
personas mayores. Indicadores de deterioro personal y social en la persona mayor.
- Calidad de vida, apoyo y autodeterminacidn en la persona mayor.
- Apoyo y orientacién a los cuidadores no profesionales de las personas mayores. -
El proceso de adaptacion de la persona mayor al servicio de atencién y a los
profesionales que lo atienden. Conductas y comportamientos caracteristicos.
- Sensibilizacién hacia las repercusiones del envejecimiento en la vida cotidiana de
las personas mayores y su entorno.
- El respeto a la capacidad de autodeterminacién en las personas mayores.
Conceptos fundamentales, caracteristicas y necesidades en enfermedad vy
convalecencia.
- Marco legal estatal y autonédmico. Ley de Servicios Sociales de Castilla y Ledn. Ley
de Atencidén y Proteccidn a las personas mayores de Castilla y Ledn, otras.
- Las caracteristicas de las personas mayores en Castilla y Ledn: aspectos

geograficos, socioculturales y econdmicos que determinan su atencién.

3. Reconocimiento de las caracteristicas de las personas con discapacidad:
- Concepto, clasificacion y etiologias frecuentes.
- Evolucion de los modelos de la diversidad funcional: modelo de la prescindencia,
rehabilitador, social, de la diversidad.
- Identificacidn de las caracteristicas y necesidades de las personas con

discapacidad.
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- Discapacidad, autonomia y niveles de dependencia. Influencia de los diversos
tipos y niveles de discapacidad en la vida cotidiana de las personas afectadas. Tipos
de apoyo.

- Influencia de las barreras fisicas en la autonomia de las personas con
discapacidad.

- Promocidn de la autonomia en las personas con discapacidad.

- Vida independiente: concepto (perspectiva filoséfica, sociopolitica y econdmica) y
marco legal estatal y autondmico. Ley de Servicios Sociales. Normativa de
accesibilidad de Castilla y Ledn. EIl Movimiento de Vida Independiente: origenes,
evolucién, filosofia y marco legislativo.

- Calidad de vida, apoyo y autodeterminacion de la persona con discapacidad.

- Apoyo y orientacidn a las personas del entorno de la persona con discapacidad.

- La perspectiva de género en la discapacidad.

- Participacion y discapacidad.

- Sensibilizacion acerca de la incidencia de la discapacidad en la vida cotidiana de

las personas afectadas y su entorno. Asociaciones y recursos.

4. Descripcion de las enfermedades generadoras de dependencia:
- Conceptos fundamentales. Marco legal estatal y autondmico.
- Situaciones de dependencia asociadas a enfermedades crdnicas o degenerativas.
- Identificacién de las caracteristicas y necesidades en situaciones de enfermedad y
convalecencia.
- Las personas con enfermedad mental. Principales trastornos. Influencia de la
enfermedad en el estado emocional y la conducta de la persona.
- Apoyo y orientacidn a los cuidadores no profesionales de la persona enferma.
- Calidad de vida y necesidades de apoyo de las personas en situacion de
dependencia por enfermedad.
- Sensibilizacidn hacia las repercusiones de la enfermedad en las personas que las

padecen y su entorno.
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3.2. CONTENIDOS BASICOS PARA UNA EVALUACION POSITIVA
1. Las necesidades humanas y la psicologia:
- El ser humano y sus necesidades.
- Aportacion de la psicologia.
- La conducta.
- Funciones cognitivas.
- El estado emocional.
- La personalidad.

- El ciclo de vida.

2. Autonomia personal y dependencia:

- Independencia y autonomia.
- La dependencia.

- Alteraciones psicoldgicas, emocionales y conductuales asociadas a la
dependencia.
- La valoracion de la dependencia.

- Promocidn de la autonomia personal.

- Planificacién de estrategias, actividades y recursos de intervencion en el
ambito de la dependencia.

3. Caracteristicas y necesidades de las personas mayores:

- La vejez y el envejecimiento.

- Cambios que provoca el envejecimiento.
- Envejecimiento activo.

- Personas mayores y la enfermedad.

- Necesidades de las personas mayores.

- Aparicion de la dependencia.

- Planificacién de estrategias, actividades y recursos de intervencion en el
ambito de las personas mayores.

4. Caracteristicas y necesidades de las personas con discapacidad

- Conceptos: deficiencia, minusvalia y discapacidad.
- Consideracidn de discapacidad.
- Colectivo de personas con discapacidad.
- Personas con discapacidad visual, auditiva, fisica, intelectual.
-12 -
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- Perspectiva de género y discapacidad.
- Planificacién de estrategias, actividades y recursos de intervencion en el
ambito de la discapacidad.
5. Caracteristicas y necesidades de las personas con enfermedades generadoras

de dependencia

- La enfermedad y la dependencia.

- Necesidades y caracteristicas de pacientes con enfermedades agudas.

- Necesidades y caracteristicas de personas con enfermedades crdénicas.

- Necesidades y caracteristicas de personas con enfermedades terminales.
- Vivencia de la enfermedad.

- La atenciodn a las personas enfermas.

6. Caracteristicas y necesidades de las personas con enfermedades mentales

- Caracterizacion de la enfermedad mental.

- Necesidades de las personas con problemas de salud mental.

- Atencidn a las personas con enfermedad mental.

- Recursos sanitarios, sociosanitarios y sociolaborales.

- Algunas enfermedades mentales.

- Planificacién de estrategias, actividades y recursos de intervencion en el
ambito de las enfermedades mentales.

3.3. RELACION DE CONTENIDOS DE CADA UNIDAD DE TRABAJO

De
en seis

PROG

los contenidos anteriores se extraen nueve Unidades de Trabajo (readaptadas

, mas una introductoria sobre el médulo):

U.T.0: Presentacion del médulo. Evaluacion Inicial.
U.T.1: Las necesidades Humanas.

U.T.2: Autonomia personal y dependencia.
U.T.3: Las personas con enfermedades generadoras de dependencia.
U.T.4: Caracteristicas y necesidades de las personas mayores.

U.T.5: Caracteristicas y necesidades de las personas con diversidad funcional:
intelectual, fisica y sensorial.

U.T.6: Caracteristicas y necesidades de las personas con problemas de salud
mental.

RAMACION DEL MODULO DE CARACTERISTICAS Y NECESIDADES

DE LA APSD. CURSO 2023/2024. Relacion de unidades, de horas, contenidos del

saber,saber hacer y saber ser por evaluaciones.
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EVALUACIONES 3.4. RELACION SECUENCIAL DE UNIDADES DE TRABAJO: | DURACION CONTENIDOS: SABER, SABER
TRIMESTRALES CONTENIDOS ORGANIZADORES HACER Y SABER SER.
U.T.0: Presentacion del médulo. Septiembre Actividades précticas
1° evaluacion Evaluacién Inicia. 8h individuales y grupales
16 de
i U.T.1: Las necesidades Humanas. Octubre Actividades practicas
Septl_er_nbre al individuales y grupales.
de Diciembre. 20 h
U.T.2 Autonomia personal y dependencia. Noviembre | Actividades practicas
individuales y grupales
20 h Examen de UT 1Y UT 2.
U.T.3 Las personas con enfermedades| Diciembre | Actividades practicas
20 avaluacion generadoras de dependencia. y Enero individuales y grupales
de 20 h
diciembre a
Y2 Marzo U.T.4 Caracteristicas y necesidades de las Febrero Actividades practicas
personas mayores. 20N individuales y grupales
0 Examen de UT 3y UT4
1lh
U.T.5 Caracteristicas y necesidades de las Marzo- Actividades
30 evaluacion personas con diversidad funcional: intelectual, bril practicas
% Marzo a fisica y sensorial. Abri individuales y grupales
o Examen.
junio. 20h
U.T.6 Caracteristicas y necesidades de las Mayo Actividades practicas
personas con problemas de salud mental. individuales y grupales
20 h Examen. UT5y UT6
1h
Evaluacion 132 horas | Perdida de
Final evaluacion continua.
Junio Evaluaciones

pendientes.

La distribucién horaria y de contenidos sera de cuatro clases a la semana de dos horas de
duracidn, distribuidas en los trimestres lectivos del primer curso del ciclo, un total de 132

horas.

Durante el primer trimestre se impartiran las U.T. 0, UT 1, UT 2.

Durante el segundo trimestre se impartiran las UT 3 y la UT 4.

Durante el tercer trimestre se impartiran lasUT 5y UT 6.
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En la programacion de las actividades de cada unidad de trabajo se tendrén en cuenta las
horas destinadas a las actividades complementarias y extraescolares que se realicen a lo
largo del curso, relacionadas directamente con la materia o con la competencia profesional
del ciclo, por lo que las horas reales de cada unidad pueden quedar reducidas.

4. METODOLOGIA DIDACTICA

La metodologia por la que se rige este mddulo se basa en las actuales
orientaciones curriculares, en concreto el enfoque constructivista del aprendizaje, que
contempla que el aprendizaje es de caracter activo, y en él, el alumno/a es el principal
responsable y constructor y donde se tienen en cuenta las necesidades de cada
alumno/a, su nivel de desarrollo real y préximo, se provoca su interés, se valoran sus
progresos... También, se fomentara la lectura y el uso de las TICS.

Ademas hemos de considerar su cardcter activo, participativo, cooperativo e
integrador, asi como el papel del profesorado, que actuard como mediador, guia y
constructor del proceso de ensefianza-aprendizaje.

La profesora debera favorecer un clima de cooperacién entre el alumnado y la
motivacion hacia el médulo, asi como transmitir valores y actitudes de valoracidon de la
importancia de las habilidades sociales en el contexto laboral, el desempefio
profesional y en nuestras vidas en general. En esta linea tratard de crear un contexto
en el que las habilidades sociales y de relaciéon interpersonal sean valoradas y
premiadas, favoreciendo asi en el alumnado el interés por adquirir y poner practica las
mismas.

Los principios didacticos que marcan dicha metodologia son:

- Partir del nivel de desarrollo del alumnado.

- Construccion de aprendizajes significativos.

- Contribuir a que el alumnado desarrolle la capacidad de aprender a aprender

por si mismo.

- Una intensa actividad por parte del alumnado, modificando y reestructurando

sus conocimientos.

Las estrategias para desarrollar estos principios metodolégicos son:

- Detectar sus conocimientos previos.

- Seleccionar tipos de contenidos relacionados entre si, con caracter funcional
(que faciliten las interacciones entre ideas previas e informacion nueva).

- Poner en marcha contenidos que interesen al alumnado, practicos y facilitar el
desarrollo de capacidades de planificacién y autonomia personal.
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- Fomentar la adquisicidon de habilidades, esquemas de pensamiento y actitudes
que favorezcan la realizaciéon de su trabajo, asumiendo las responsabilidades
ligadas al mismo, tanto individuales como grupales.

- Desde el enfoque socio-afectivo que implica aprender en grupo, desde la
experiencia y la vivencia personal y colectiva, siguiendo la secuencia:

- Sentir: Experimentar en la propia piel el contenido que se desea trabajar.

- Pensar: Reflexionar sobre la vivencia y contrastar los resultados de la

experiencia con la teoria.

- Actuar: Aplicar en la practica las conclusiones obtenidas.

Para el desarrollo de las Unidades de Trabajo de este mddulo se llevardn a cabo
distintos tipos de actividades:

-Actividades de evaluacion.

- Actividades de motivacién.

- Actividades de desarrollo.

- Actividades de refuerzo.

- Actividades de ampliacién.

La mayoria de estas actividades serdn grupales, primando el trabajo en equipo (en
pequefio y/o gran grupo) aungque también tienen cabida las actividades individuales,
como por ejemplo actividades reflexivas, de autoevaluacidon de las competencias
sociales, etc.

La profesora actuara como modelo y orientadora del trabajo individual y colectivo:

- Facilitando al alumnado los recursos necesarios para que organicen su

aprendizaje.

- Mostrando las actitudes, valores y habilidades que se pretenden enseiar a

través de su propio comportamiento.

- Creando situaciones que favorezcan la experimentacion y la implicacion activa
del alumnado.

- Motivando y estimulando la capacidad de andlisis y reflexion para que el
alumnado sea consciente de su proceso de aprendizaje.

- La profesora/tutora tratara de establecer vias de coordinacién con el resto de

profesores/as del ciclo formativo y con todo el equipo educativo para garantizar

la homogeneidad de todo el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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5. EVALUACION

5.1. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

Teniendo en cuenta que la programacién es un documento vivo, que debe adaptarse a
las necesidades y ritmos de aprendizaje de cada grupo clase, y que por tanto no debe
ser un documento cerrado, se ha decidido que todos aquellos procedimientos
asociados a las diferentes unidades de trabajo que vayan a ser evaluados, seran
planificados de antemano explicando de manera clara y concisa y previo a la
evaluacién del mismo, a través del libro de texto y documentos anexos, la explicacion
del procedimiento, los criterios para su calificacién y el sistema de recuperacién del
mismo, asi como aquellos otros aspectos que sean susceptibles deser valorados.

- Contenidos relacionados con “el saber™: se evaluardn a través de la realizacién de un
examen de cada una de las unidades de trabajo una vez finalizadas, de tipo testy/o
preguntas de desarrollo o preguntas cortas. El nimero de preguntas sera variable y los
criterios de correccién estaran claramente especificados en cada prueba adjuntdndose
a la misma. En todo caso en las preguntas objetivas, la contestacidon errénea serd
calificada restando un % del valor de la pregunta acertada. Y para el aprobado de dicha
parte el alumno/a de obtener un minimo de 5 puntos en el examen.

- Contenidos relacionados con el “saber hacer™: se evaluardn a través de la
elaboracién de trabajos individuales o grupales de investigacién, andlisis, exposiciones,
resolucion de supuestos practicos, lectura y comentarios de libros, visionado de
peliculas, debates y dindmicas de grupo que se considere oportunos.

Cada proyecto, trabajo, dinamica, etc., contara con sus propios criterios de correccién
que siempre seran explicados previamente a los alumno/as.

- Contenidos relacionados con el “saber ser/estar™: a través de la observacién directa
dia a dia se valoraran dos items:

1.- La participacion, el interés, el afan de superacién y el esfuerzo realizado.

2.- El grado de cumplimiento de las normas de convivencia recogidas en el RRI
del centro. En este nivel se valorard positivamente la capacidad de rectificar y/o
reconocer sus posibles errores en caso de que se cometiesen.
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Todas las pruebas de evaluacién se realizardn en las fechas convenidas. Si un
alumno/a no acudiera a la convocatoria por causas de fuerza mayor (justificadas
documentalmente) podra realizar la prueba un dia diferente, que serd el segundo
dia dspesde su incorporacion al aula. El alumno/a no podrd reclamar que sea la
misma prueba,aunque si serd semejante el grado de dificultad. En caso de ausencia
injustificada, podra realizar el examen pendiente el mismo dia y hora que se realice la
evaluacion de la siguiente unidad de trabajo o acogerse a los sistemas de recuperacion
previstos.

Copiar en una prueba se considera falta muy grave y conllevara tener que examinarse
del mdédulo en la prueba final de febrero o junio, segun sea el caso.

5.2. CRITERIOS DE CALIFICACION

CONTENIDOS REFERIDOS AL SABER: Se valoraran con un 50% de la nota final. Se
desarrollaran en este sentido pruebas objetivas escritas y eliminatorias (liberatorias)
de cada unidad de trabajo, teniéndose en cuenta los conocimientos mostrados asi
como la adecuacidn, orden y claridad de la presentacidn de los mismos. Podran incluir
pruebas tipo Test, de desarrollo o de respuesta corta. Cada prueba tendra
especificados los indicadores de correccidon de cada pregunta y el valor de cada una de
ellas.

La media aritmética de las pruebas referidas a los conocimientos tedricos valdra el 50%
de la nota final del trimestre. Como en cada UT se realizard una prueba objetiva de la
misma, al finalizar las pruebas se realizara la media aritmética, siendo esta la nota final
para cada evaluacion, siempre y cuando cada prueba objetiva se obtenga mas de 5/10.
En el caso de que en alguna prueba no supere dicha nota, el alumno/a tendra la
evaluacién suspensa y tendra que volverse a examinar en la recuperacion de la parte
suspensa en dicha prueba en la primera evaluacidén final; si suspende en esta ird con
todo el médulo a la 22 evaluacidn Final.

CONTENIDOS REFERIDOS AL “SABER HACER™: Se valoraran con un 40% de la nota final
todos aquellos aspectos que tengan caracter eminentemente prdactico vy
procedimental: las actividades, dindmicas realizadas en clase vy trabajos
complementarios ya sean individualmente o en grupo. Los criterios de calificacion
seran conocidos por el alumnado previamente asi como su ponderacién.

Para ser evaluado y calificado en este apartado, deben haberse entregado todos los
trabajos solicitados aptos o con un minimo de 2/4.

Si se entregan fuera de plazo, sin justificacion documentada, no serdn evaluadas
obteniendo un 0 directamente. Si se entregan fuera de plazo, justificando
documentalmente, sera evaluado y calificado.
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Si algin miembro del grupo falta en la exposicidn del trabajo, el resto debe asumir su
parte porque es funcién del grupo en su conjunto conocer el trabajo de forma global,
no obstante, éste realizara, si hay justificacion documental, un trabajo similar al
expuesto. En caso de no existir justificacion documentada no sera evaluado
obteniendo un 0 directamente.

Si se entregan los trabajos y la profesora detecta un plagio (corta-pega internet) no
serd evaluados obteniendo un 0 directamente y se suspendera la evaluacién
directamente, teniendo que presentarse a la recuperaciéon de Junio.

Para superar cada evaluacién trimestral se tendrdn que aprobar todas las practicas
realizadas durante el trimestre, debiendo obtener como minimo un 5/10, realizando
posteriormente la media aritmética de todos los trabajos y obteniendo asi la nota final
de la evaluacidn trimestral. En el caso de que el alumno/a no presente algun trabajo u
obtenga menos de 5, quedardn esas partes pendientes para la 12 evaluacidn final y si
vuelve a suspender ira a la 22 evaluacidn final con todo el médulo.

Normas generales sobre la entrega de trabajos:

Las entregas de los trabajos deberdn hacerse el dia establecido, tanto si se hace en
papel como si se utiliza la Plataforma Digital o el mail. Cuando no se asista a clase el dia
de una entrega, el profesor RECOGERA el trabajo si la falta es justificada y NO
RECOGERA el trabajo si la falta no es justificada.

Ademads, los trabajos tendrdn que tener una presentacion adecuada, tanto si se
entregan a mano como a ordenador. Esto incluye: portada con nombre y apellidos,
Ciclo y Médulo al que pertenece, fecha y Titulo del trabajo y nombre de la profesora;
indice paginado y paginacion a lo largo del trabajo coincidente con el indice,
encuadernacion que consistira como minimo en una grapa y cita de fuentes utilizadas
para su realizacioén (siempre que las haya).

Los criterios de calificacion para los trabajos practicos y trabajos escritos son los
siguientes:

La calidad y la originalidad del trabajo presentado.
- La adecuacién los de contenidos a los objetivos definidos en
la UT.

- La presentacién cuidada, facil y atractiva.
- La capacidad de transmisién de los conocimientos y conceptos utilizados.
- Resumir y expresar el texto sin
parafrasear.
- Realizar definiciones  precisas vy
matizadas.
- Conocimiento de terminologia relacionada con la materia y lo que se
pregunta.
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- Capacidad para comparar, relacionar, argumentar y concluir.
- Ortografia correcta.

- Laredaccidén y presentacion.

Se dard especial relevancia a la capacidad de trabajo en equipo.

- Respecto de la presentacién de los trabajos:

o O O O

La utilizacidn de recursos tipograficos de forma expresiva.

La organizacién del espacio de la escritura con mdrgenes justificados,
espacios entre parrafos de forma que se lea con claridad.

Paginacién del documento.

Existencia de un indice con los principales epigrafes.

Citar correctamente todas las fuentes consultadas.

Estructuracién del documento de forma clara: portada, indice, cuerpo
del documento con los epigrafes y bibliografia.

Uso del procesador de texto para hacer el documento. No se admitirdn
trabajos escritos a mano, salvo actividades puntuales del aula.

Los trabajos en los que el uso de Internet no sea busqueda de
informacidn, sino exclusivamente “copiar y pegar” seran calificados con
un cero.

Se restara de la calificacion de cada uno de los trabajos y de las pruebas
0.05 puntos por cada falta de ortografia, y/o por tres faltas de

puntuacion.

En los trabajos en pequeiio grupo:

La asistencia y puntualidad a las reuniones del

mismo.

La participacion activa.

La planificacidn y organizacidon del trabajo: si un miembro del grupo
tiene fisicamente parte del trabajo y en sesiones posteriores el grupo
no dispone de ese material, debera ser resolutivo y continuar el trabajo
de forma auténoma e independiente (empezandolo de nuevo o
haciendo otras partes del mismo).

La resolucién de manera positiva para todos de los posibles conflictos
que pudieran surgir durante la elaboracidn de los trabajos.

La originalidad de las soluciones.

Cada miembro del grupo se autoevaluara y evaluara a su vez al grupo
de pertenencia.

Si una persona no asiste (sin causa justificada) a una parte del trabajo
en grupo (preparacion o presentacion) se le restard de la nota la
proporcién de la parte a la que ha faltado, o se le pedird un trabajo

complementario individual. Si no asiste o asistiendo no participa sera
-20-
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En las exposiciones orales:

- La preparaciéon de la exposicién: puntualidad, tener a punto los
materiales que se necesiten asi como la disposicion del aula.

- El comportamiento relajado y tranquilo en la exposicién.

- La preparaciéon y dominio de los contenidos que se van a exponer:
originalidad en la forma de exponerlos y claridad de los mismos,
capacidad de sintesis, documentacion aportada.

- El uso de recursos expresivos adecuados: tono de voz, vocalizacién,
expresion gestual, postura corporal, localizacion en el aula.

- En las exposiciones grupales, la interaccion con el resto del grupo:
control del grupo, refuerzos, motivacién, correcciones.

- Uso de las TIC como apoyo a la

exposicion

- Control del tiempo.

CONTENIDOS REFERIDOS AL “"SABER SER ESTAR™: 10 % de la calificacion final: A

través de la observacion directa dia a dia se valoraran dos grandes items:
1.- La participacidn, el interés, la atencidn, el afan de superacién y el esfuerzo
realizado.
2.- El grado de cumplimiento de las normas de convivencia recogidas en el RRI
del centro. Se hace especial mencién a la norma del uso de los teléfonos
moviles en horario escolar, dentro y fuera de las aulas que recoge el RRI:
Durante las clases, permanecerdn apagados los teléfonos mdviles y no se hard
uso de aparatos que puedan reproducir o grabar imdgenes o sonidos. Ninguno
de estos aparatos estard a la vista durante las clases.
En la realizacidon de pruebas, examenes o en cualquier otra actividad que asi se
considere, el profesor podrad solicitar el depdsito de todos los teléfonos moviles
apagados, en el lugar que se indique. El incumplimiento de esta norma podrd
suponer la exclusion para realizacion de la prueba, examen o actividad.
Excepcionalmente, el profesor podrd autorizar a los alumno/as a usar en clase
teléfonos maviles o aparatos que reproduzcan o graben imdgenes o sonidos. En
todo caso, la autorizacion del profesor no libera a los alumno/as de su propia
responsabilidad en caso de hacer un uso inadecuado de ellos.

No se calificaran los contenidos asociados AL SABER SER en la evaluacion final ni en
caso de pérdida del derecho a la evaluacion continua.

La nota final de cada trimestre se calculara realizando la media aritmética entre los
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grupos de contenidos del SABER y SABER HACER, siempre y cuando cada uno por
separado se haya alcanzado un minimo de 5/10 y en la media un minimo de 5/10.

La nota final del mddulo sera la correspondiente a la media aritmética de las notas
positivas (sin redondeos) conseguidas durante las evaluaciones en las que se imparte
el médulo. REDONDEO: Puesto que no puede haber notas con decimales en las actas
de evaluacion se aplicard el redondeo al alza de las mismas, pero se conservardn los
decimales para la media final del mddulo. Ej: 5.51=6 7.49=7 6.50=7

El alumno/a serd informado de los resultados al final de cada evaluacién trimestral por
medio del boletin de notas al final de cada evaluacidn.

Todas las pruebas de evaluacién se realizardn en las fechas convenidas. Si un
alumno/a no acudiera a la convocatoria por causas de fuerza mayor (justificadas
documentalmente) podra realizar la prueba un dia diferente, que sera siempre el
segundo dia después de que se incorpore al aula y presentando el
justificante valido segun las normas del RRI. El alumno/a no podra reclamar que sea
la misma prueba, aunque si serd semejante el grado de dificultad. En caso de
ausencia injustificada, podrd examinarse de esa parte el dia y hora que se evalle la
siguiente parte o acogerse a tssistemas de recuperacién previstos.

El hecho de copiar en una prueba se considera falta muy grave y conllevara el suspenso
de la evaluaciéon trimestral en la que se encuentre, teniendo el alumno/a que
examinarse de esa partes en la 12 evaluacidén final de junio o de todo el médulo en la
22 evaluacion final de junio, segun proceda.
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5.3. SISTEMA DE RECUPERACION

En caso de no obtener una nota igual o superior a 5 en alguna de las evaluaciones
trimestrales, se podrd recuperar la parte de esa evaluacion suspensa en el examen de
12 evaluacién final (junio) examinandose de todos los contenidos suspensos; es decir,
del tema o temas suspensos. Se guardardn las notas de los temas superados que haran
media con el tema o temas recuperados en esta convocatoria. En esta prueba se
asignard un 50% para los contenidos referidos al

“saber y un 50% para los contenidos referidos al “saber hacer".

El alumno/a que no obtenga una nota igual o superior a 5 en la primera prueba final de
Junio (sin redondeos) podrd recuperar en la 22 evaluacién final (junio), teniendo que
examinarse de todo el mdédulo.

SERA IMPRESCINDIBLE OBTENER UNA NOTA MINIMA DE 5/10 (SIN REDONDEQS) EN
LOS GRUPOS DE CONTENIDOS (SABER Y SABER HACER) PARA SUPERAR EL MODULO.

En el caso de pérdida del derecho a la evaluacién continua la 12 evaluacién final de
junio o la 22 evaluacion final de junio serd valorada con un 50% el saber y un 50% el
saber hacer, debiendo obtener una nota minima de 5/10, en cada una de las partes
para superar el médulo.

Es responsabilidad del alumnado estar informado de todo lo relativo a posibles
pruebas y/o trabajos de recuperacion si los hubiese, que debera presentar, asistiendo
a clase los dias destinados a tal fin y/o consultando a la profesora.

Por inasistencia a un examen u otra actividad de evaluacién: para que el examen o
actividad de evaluacién se repitan, se debe traer justificante oficial de la falta. Hay
algunas actividades de evaluacién que no podran repetirse como tales (por ejemplo,
las exposiciones) y el profesor buscara otra forma de evaluar esos contenidos. Si la
falta no es justificada no se repetira obteniendo un 0 directamente.

5.4. RECLAMACION DE CALIFICACIONES. Articulo 25 de la orden EDU 2169/2008.

Durante el curso escolar, cualquier reclamacion se resolverd entre el alumno/a y la
profesora del mdédulo, quien aclarard y ofrecera todas las explicaciones pertinentes
que le sean requeridas sobre la valoracién y calificacién del alumno/a y de su proceso
de aprendizaje.

El profesor del médulo atenderd de la misma forma las calificaciones finales. El
alumno/a podra también cursar una reclamacion oficial por escrito siguiendo las
directrices de la ORDEN EDU /2169/2008, de 15 de diciembre, que marca un plazo de
dos dias habiles desde la publicacidn de las calificaciones finales. El director del centro
dara traslado de la reclamacion al departamento correspondiente quien se atendrd a
lo legalmente establecido en la orden citada.
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5.5. PROCEDIMIENTO A SEGUIR PARA LA EVALUACION DEL ALUMNADO AL QUE NO
PUEDA APLICARSE LA EVALUACION CONTINUA. (PERDIDA DE EVALUACION
CONTINUA)

La evaluacién continua del alumnado implica la evaluacién de todo el proceso
formativo del mismo. Esto requiere la asistencia regular a las clases y actividades
programadas para los distintos mddulos profesionales del ciclo formativo.

En otro caso, el alumnado perdera la evaluacion continua, siendo evaluado de acuerdo
con el procedimiento que el equipo educativo haya establecido en la programacién del
ciclo formativo segun el art.5 de la orden EDU 2169/2008 de 15 de Diciembre.

El Reglamento de Régimen Interno del Centro contempla la division entre faltas
justificadas e injustificadas, por lo que el alumno/a que falte a mas del 15% del total de
horas del médulo perdera el derecho a ser evaluado trimestralmente, que en el caso
del médulo de Caracteristicas y Necesidades a las PSD (CNPSD), con 132 horas lectivas,
equivale a faltar 20 o mas sesiones a lo largo del curso. Cuando el alumno/a falte a mas
del 25% de los periodos lectivos (de manera justificada o injustificada) perdera el
derecho a ser evaluado, que en el médulo CNPSD equivale a faltar 33 o mas sesiones a
lo largo del curso.

Llegados a esta situacion el Jefe de Estudios comunicara al alumno/a y/o a sus padres
porescrito, que no ha podido completarse el proceso de evaluacion continua y debera
realizar las pruebas o tareas especificas que le encomiende el profesor de dicho
maddulo, de acuerdo con su departamento, para completar el proceso de evaluacién de
aquellos médulos. (Aprobado en el RRI; Aprobado en CCP celebrado el 5/11/2015)
Sélo se admitirdn como justificantes documentos tales como partes médicos,
asistencia a examenes, convocatorias laborales, citaciones judiciales y otros de
caracter similar. (Aprobado en el RRI; Aprobado en CCP celebrado el 5/11/2015).

El tutor enviard por escrito un Unico apercibimiento cuando un alumno/a alcance el
10% de faltas injustificadas (14h.) o el 20 % en el caso de faltas totales (25 h.).
(Aprobado en el RRI; Aprobado en CCP celebrado el 5/11/2015).

En este caso, se asignara un 50% para los contenidos referidos al “saber” y un 50% para
los contenidos referidos al “saber hacer”, teniendo que examinarse de toda la materia
del curso.

Siguiendo los contenidos tedricos del libro de texto:
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- Caracteristicas y Necesidades de las personas en situacion de dependencia de
la Editorial Altamar, 2018. Emilia Diaz, Raquel Reyes y M2 José Tello.

El alumno/a que no obtenga una nota igual o superior a 5 en la prueba final (sin
redondeos) podrd recuperar en la 22 evaluacion final, teniendo que examinarse de
toda la materia del curso.

SERA IMPRESCINDIBLE OBTENER UNA NOTA MINIMA DE 5/10 (SIN REDONDEOS) EN
LOS GRUPOS DE CONTENIDOS DEL SABER Y SABER HACER PARA SUPERAR EL MODULO.
Es responsabilidad del alumnado estar informado de todo lo relativo a posibles
pruebas y/o trabajos de recuperacion si los hubiese, que debera presentar, asistiendo
a clase los dias destinados a tal fin y/o consultando a la profesora.

Por inasistencia a un examen u otra actividad de evaluacién: para que el examen o
actividad de evaluacion se repitan, se debera traer justificante oficial de la falta y sera
estudiado el caso, individualmente, en consenso, por el Departamento. Hay algunas
actividades de evaluacion que no podran repetirse como tales (por ejemplo, las
exposiciones) y el profesor buscard otra forma de evaluar esos contenidos. Si la falta
no es justificada no se repetird obteniendo un 0 directamente.

5.6. EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

El proceso de ensefanza también serd objeto de evaluacién, tanto por parte del
profesor como del alumnado. La profesora llevara control trimestral donde anotara los
hechos mas relevantes respecto a:

- Laseleccidon y secuenciacién de contenidos.
- La metodologia.

- Los criterios y procedimientos de evaluacién.
- Elfuncionamiento del grupo de alumno/as.

- Larelaciéon profesor/a-alumno/a.

Los alumno/as/as evaluaran igualmente, los aspectos anteriormente sefialados al
finalizar cada bloque tematico, mediante cuestionario estandarizado u otras técnicas
de evaluacién. El alumnado realizard una evaluacién trimestral del proceso de
ensefanza-aprendizaje y del trabajo de la profesora.

5.7. PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES DE RECUPERACION DE LOS MODULOS
PROFESIONALES PENDIENTES

Para evaluar el médulo se realizard un Unico examen; se valoraran contenidos tedricos
y practicos. Los contenidos de la parte tedrica 50% y los contenidos practicos
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supondran un 50% de la nota global respectivamente. La parte tedrica serd una prueba
objetiva (tipo test y/o preguntas cortas y de desarrollo); mientras que la practica
consistird en la realizacion de uno o varios supuestos practicos debidamente
contextualizados y/o la entrega de una o varias actividades practicas.

Si el dia de la fecha acordada para el examen algun alumno/a no pudiera examinarse
no tendrd opcidn a un nuevo examen.

6. MATERIALES, RECURSOS DIDACTICOS

Para el seguimiento de los contenidos la profesora entregara al alumnado las
Unidades de Trabajo con los contenidos materia de estudio tedrico y practico,
siguiendo la bibliografia y libro de texto:

- Caracteristicas y Necesidades de las personas en situacion de dependencia
de la editorial Altamar, 2018. Emilia Diaz, Raquel Reyes y M2 José Tello.

Para aquellos alumno/as/as que pierdan la evaluacién continua se seguira el libro de
texto, por ser el libro que principalmente se estd siguiendo en el aula y en la
evaluacién:

- Caracteristicas y Necesidades de las personas en situacidon de dependencia
de la editorial Altamar, 2018. Emilia Diaz, Raquel Reyes y M2 José Tello.

Otros Recursos bibliograficos y digitales:

- Garcia, Ruth y Poveda, Marcial: Necesidades fisicas y psicosociales de
colectivos especificos. Técnico en atencidn sociosanitaria. Editorial
Santillana. Madrid 2008.

- Caracteristicas y Necesidades de las personas en situacidon de dependencia
de la editorial Alta McGrawhill 2012. Paloma Garcia Santafé, Pedro R.
Jiménez Segado y Macarerna Osorio Otero.

Directorio web:
- www.Ilmserso-mayores.es
- www.catalogo-ceapat.org
- www.jcyl.es
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7.- ATENCION A LA DIVERSIDAD. ADAPTACIONES CURRICULARES
En los ciclos formativos no se contempla la posibilidad de realizar adaptaciones
curriculares significativas; es decir, no cabe la adaptacion de objetivos, contenidos y
criterios de evaluacion. La legislacion solamente contempla las adaptaciones
metodoldgicas (estrategias, agrupamientos, técnicas) y procesos de evaluacidn
adecuados a dichas adaptaciones (dar mas tiempo en la realizacidon de los examenes
tedricos o practicos

8.-ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAORDINARIAS

Los contenidos del médulo y la metodologia a emplear para su desarrollo
determinan que se deba abandonar en diversas ocasiones el espacio fisico del aula y
del Instituto para realizar visitas a entidades y recursos. Estas visitas seran organizadas,
dinamizadas y evaluadas por el propio alumnado organizado en equipos de trabajo. Las
profesoras planificaran y supervisaran las tareas del alumno/a.

Se realizardn con criterios comunes del departamento de Servicios
Socioculturales y a la Comunidad y en colaboracién con el Departamento de
Actividades Extraescolares y Complementarias.
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8. UTILIZACION DE LAS TICs

NIVEL DE UTILIZACION DE LAS TICs

CARACT. Y NECESIDADES DE LAS PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA

Actividad

Descripcion

Profesorado responsable
Nivel/Curso para el que se plantea
Temporalizacion
Medios técnicos necesarios
Aplicaciones informaticas utilizadas

Actividad

Descripcion

Profesorado responsable
Nivel/Curso para el que se plantea
Temporalizacion
Medios técnicos necesarios
Aplicaciones informaticas utilizadas

Actividad

Descripcion

Profesorado responsable
Nivel/Curso para el que se plantea
Temporalizacion
Medios técnicos necesarios

Aplicaciones informaticas utilizadas

Trabajo colaborativo con la utilizacién de Office 365
M2 del Pilar Bernardo Llana

19 El

Anual

Aulas con ordenadores

Office 365

Visionado de videos

M2 del Pilar Bernardo Llana
12 El

Cada unidad didactica

Ordenador con acceso a internet, pantalla digital.

Elaboracidon y presentacion de tareas
M2 del Pilar Bernardo Llana

12 El

Dos veces al trimestre

Aulas con ordenadores, pantalla digital

Power Point, Prezi
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